
 
 

ประกาศสถานีต ารวจภูธรดอยหลวง 
เร่ือง แนวทางการการปฏิบัติตนของข้าราชการต ารวจตามประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจ 

ของสถานีต ารวจภูธรดอยหลวง 
 

 
        ตาม รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๒๖ วรรคสาม บัญญัติให้

รัฐ จึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวล จริยธรรม
ส าหรับ เจ้าหน้าท่ีของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และ
พระราชบัญญัติ มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็น
หลักเกณฑ์การ ประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐเพื่อใช้เป็นหลักส าคัญในการจัดท าประมวล
จริยธรรมของ หน่วยงานของรัฐเพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายดังกล่าวข้างต้น อาศัยอ านาจตาม
ความในมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบกับมติ
คณะกรรมการ ข้าราชการต ารวจ ในการประชุมครั้งท่ี ๘/๒๕๕๔ เมื่อวันท่ี ๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ และมติ 
คณะกรรมการ มาตรฐานทางจริยธรรม ในการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๔ เมื่อวันท่ี ๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔
และประมวล จริยธรรมข้าราชการต ารวจ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๔ จึงก าหนดประมวลจริยธรรม 
ข้าราชการต ารวจ สถานีต ารวจภูธรดอยหลวงไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศ เป็นต้นไป 
ข้อ ๒ ข้าราชการต ารวจ สถานีต ารวจภูธรดอยหลวงพึงปฏิบัติตนเพื่อรักษาจริยธรรม 

(๑) ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ
ปกครอง ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจในชาติ
และรักษา ผลประโยชน์ของชาติ ปฏิบัติตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือ เคารพในความแตกต่างของ การนับถือ
ศาสนา ปฏิบัติ ตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย และเทิดทูนรักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 

(๒) ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
ด้วย ความโปร่งใส ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีมีนัยเป็นการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ รับผิดชอบต่อหน้าท่ี มี 
ความพร้อมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตส านึกท่ีดี ค านึงถึงสังคม ส่ิงแวดล้อม สิทธิมนุษยชนเคารพต่อ 
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

(๓) กล้าตัดสินใจและยืนหยัดกระท าในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม กล้าคัดค้านและด าเนินการ
แก้ไขในส่ิงท่ี ไม่ถูกต้องตามอ านาจหน้าท่ี ใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าท่ีโดยปราศจากอคติ ไม่ยอมกระท า ในส่ิง
ท่ีไม่ถูกต้อง เหมาะสมเพียงเพื่อรักษาประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่นโดยมิชอบ ไม่คบหาหรือให้การสนับสนุน แก่



ผู้ประพฤติ ผิดกฎหมาย ผู้มีอิทธิพล หรือผู้มีความประพฤติหรือมีช่ือในทางเส่ือมเสีย อันอาจ กระทบกระเทือน
ต่อความ เช่ือถือศรัทธาของประชาชนและต้องวางตัวเป็นกลางในฐานะผู้รักษากฎหมายในกระบวนการยุติธรรม 

(๔) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ร่วมมือ ร่วมใจ และ
เสียสละใน การหาประโยชน์เพื่อส่วนรวม และสร้างสรรค์ให้เกิดประโยชน์สุขแก่สังคม 

(๕) มุ่งผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และคุณภาพของงาน ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรวดเร็วเท่ียง
ธรรม ทัน ต่อสถานการณ์ ค านึงถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นท่ีต้ัง รักษา
ผลประโยชน์ของรัฐ มีมาตรฐานการท างานท่ีเป็นสากล พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เช่ือมั่น ในระบบการท างาน
เป็นทีม ให้บริการ แก่ประชาชนด้วยความเต็มใจ เปิดเผยข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้อง เหมาะสมตามระเบียบและ
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

(๖) ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความเท่ียงธรรม ปราศจากอคติ โดยยึดถือความเสมอภาค และไม่เลือก
ปฏิบัติ โดยการไม่ใช้ความรู้สึกพึงพอใจหรือไม่พึงพอใจส่วนตัวต่อบุคคลหรือกลุ่มบุคคล อันเนื่องมาจากชาติ
ก าเนิด เพศศาสนาหรือความเช่ือ เช้ือชาติ สัญชาติ อายุ การศึกษา ความเห็นทางการเมืองหรือความเห็นอื่น 
เคารพใน ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์และยอมรับความแตกต่างของบุคคล หรือสถานะทางเศรษฐกิจหรือสังคมและ
พึ่ง วางตัวเป็นกลางทางการเมือง 

(๗) ด ารงตนเป็นแบบอย่างด้วยการเป็นข้าราชการท่ีดี รักษาภาพลักษณ์ของทางราชการและ
ความ เป็นผู้พิทักษ์สันติราษฎร์ พึงปฏิบัติตนให้เป็นที่เช่ือถือศรัทธาแก่ประชาชน ปฏิบัติต่อประชาชน ด้วยความ 
สุภาพอ่อนน้อมถ่อมตน ไม่อ้างหรือใช้อ านาจโดยปราศจากเหตุผล ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย โดยน้อมน าหลัก 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พระบรมราโชวาท หลักค าสอนทางศาสนามาปรับใช้ และปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี 
ด้วยการเคารพกฎหมาย และมีวินัย 

ข้อ ๓ หากข้าราชการต ารวจผู้ใดจะต้องยึดถือหรือปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพตามกฎหมาย หรือ
ข้อบังคับอื่นใดท่ีก าหนดไว้โดยเฉพาะ นอกจากจะต้องรักษาจริยธรรมตามท่ีบัญญัติไว้ในประมวล จริยธรรม
ข้าราชการต ารวจนี้แล้ว จะต้องยึดมั่นในจรรยาวิชาชีพนั้นด้วย 

ข้อ ๔ การจัดท าแนวทางการปฏิบัติตนของข้าราชการต ารวจตามประมวลจริยธรรม ข้าราชการต ารวจ 
นี้ให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการข้าราชการต ารวจก าหนด 

ข้อ ๕ ให้ข้าราชการต ารวจในสังกัด สถานีต ารวจภูธรดอยหลวงทุกนาย ลูกจ้าง และผู้ปฏิบัติงานอื่น 
ยึดถือปฏิบัติ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจนี้ด้วย 

ประกาศ   ณ   วันท่ี   1   เดือน   ตุลาคม   พุทธศักราช   ๒๕๖7 

                    
                  พันต ำรวจเอก   

       ( อรรณพ  เลิศสุวรรณ ) 
                                         ผู้ก ำกับกำรสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงรำย 

 


