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ค ำสั่ง สถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
ที ่  69 / ๒๕๖9 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA)ระดับสถำนีต ำรวจ 

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) หรือที่เรียกว่ำกำรประเมิน ITA ถือเป็นเครื่องมือในกำรขับเคลื่อน
นโยบำยของรัฐเครื่องมือหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หน่วยงำนภำครัฐทั่วประเทศได้รับทรำบถึงสถำนะและ
ปัญหำ กำรด ำเนินงำนด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสขององค์กร ผลกำรประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงำน
ภำครัฐสำมำรถ น ำไปใช้ในกำรปรับปรุงพัฒนำองค์กร ให้มีประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำน กำรให้บริกำร 
สำมำรถอ ำนวยควำมสะดวกและตอบสนองต่อประชำชนได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งถือเป็นกำรยกระดับมำตรฐำนกำร
ด ำเนินงำนภำครัฐ ดังนั้น กำรประเมิน ITA ไม่ไดเ้ป็นกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสเพียงเท่ำนั้น แต่ยัง
เป็นกำรประเมินประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำน และกำรให้บริกำรประชำชน เพ่ือให้ทรำบถึงช่องว่ำงของควำมไม่
เป็นธรรม และควำมด้อยประสิทธิภำพ ส ำหรับน ำไปจัดท ำแนวทำงมำตรกำรต่ำงๆ ในกำรป้องกันกำรทุจริต 
และประพฤติมิชอบในระบบรำชกำรไทยต่อไป 

ดังนั้น เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง ด ำเนินงำน
เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำร ดังนี้ 

1.พันต ำรวจเอก อรรณพ       เลิศสุวรรณ ประธำนกรรมกำร 
  ผู้ก ำกับกำรสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
2.พันต ำรวจโท ชำญณรงค์ วินัน รองประธำนกรรมกำร 
  รองผู้ก ำกับกำรป้องกันปรำบปรำมสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
3.พันต ำรวจโท พิศักดิ์ พวกเมืองพล รองประธำนกรรมกำร 
  รองผู้ก ำกับกำรสอบสวนสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
4.พันต ำรวจโท ณรงค์ สงบ รองประธำนกรรมกำร 
  รองผู้ก ำกับกำรสืบสวนสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
5.พันต ำรวจโท วิทวัส วงษำ คณะท ำงำน 
  สำรวัตรสอบสวนสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
6.พันต ำรวจโท วีรวัฒน์ หล้ำสวัสดิ์ คณะท ำงำน 
  สำรวัตรสืบสวนสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
7.พันต ำรวจตรี วิชำญ ไชยวงค ์ คณะท ำงำน 
  สำรวัตรป้องกันปรำบปรำมสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
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/8.พันต ำรวจโทฐปนนท์… 
8.พันต ำรวจโท ฐปนนท์ โป่งเส็ง                   คณะท ำงำน/เลขำนุกำร/ผู้ดูแลระบบ 
  สำรวัตรอ ำนวยกำรสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
9.ร้อยต ำรวจโท ชูเกียรติ  ก๋องแก่น                 คณะท ำงำน/เลขำนุกำร/ผู้ดูแลระบบ 
  รองสำรวัตรป้องกันปรำบปรำมสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
9.ดำบต ำรวจณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล              คณะท ำงำน/เลขำนุกำร/ผู้ดูแลระบบ 
  ผู้บังคับหมู่ป้องกันปรำบปรำมสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
10.จ่ำสิบต ำรวจวุฒิชัย ไชยแก้ว                 คณะท ำงำน/เลขำนุกำร/ผู้ดูแลระบบ 
  ผู้บังคับหมู่ป้องกันปรำบปรำมสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 

 โดยมีหน้ำที่และอ ำนำจ ดังนี้  
๑. ขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจภูธร

ดอยหลวงประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ให้เป็นตำมวัตถุประสงค์ที่ส ำนักงำน ป.ป.ช. ก ำหนด 
2. ก ำกับ ติดตำม เร่งรัด ให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 

ของสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวงให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลำที่ ส ำนักงำน ป.ป.ช. ก ำหนด 
3. ให้ข้อเสนอแนะกำรส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำแนวทำงกำรประเมินคุณธรรม 

และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
4. พิจำรณำเสนอแต่งตั้งคณะท ำงำน เพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรประเมินคุณธรรม

และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
5. ด ำเนินกำรอ่ืนใดตำมท่ีผู้ก ำกับกำรสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง มอบหมำย 

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมกำรขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 
ของสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง มีวำระกำรปฏิบัติหน้ำที่จนถึง 30 กันยำยน 2569 หรือมีค ำสั่งเปลี่ยนแปลง
เป็นอย่ำงอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   18  มีนำคม  พ.ศ. ๒๕69 
             
 

                   
         พันต ำรวจเอก   

 

            ( อรรณพ เลิศสุวรรณ ) 
                                                         ผู้ก ำกับกำรสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
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ผนวก ก. : คณะท ำงำนในกำรขับเคลื่อนและก ำกับติดตำมกำรประเมินคุณธรรม และควำมโปร่งใส ในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ สถำนี
ต ำรวจภูธรดอยหลวง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ประกอบ : ค ำสั่งสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง ที่ 69/2569 ลงวันที่ 18 มีนำคม 2569 
 

เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนเป็นไปด้วยควำม
เรียบร้อย บรรลุเป้ำหมำยตำมที่ก ำหนดไว้ จึงแต่งตั้ง คณะท ำงำนกำรขับเคลื่อนและก ำกับติดตำมกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment : TA) สถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง โดยมีองค์ประกอบและอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้  

 
1. คณะท างานฝ่ายอ านวยการ/ธุรการ ประกอบด้วย  
 1.1 พันต ำรวจโท ฐปนนท์ โป่งเส็ง สำรวัตรอ ำนวยกำร หัวหน้ำคณะท ำงำน 
 1.2 ร้อยต ำรวจโท ชูเกียรติ ก๋องแก่น รองสำรวัตรป้องกันปรำบปรำม  คณะท ำงำน 
 1.3 ร้อยต ำรวจตรี พิเชษฐ์ หมำยมั่น ผู้บังคับหมู่ งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 1.4 ดำบต ำรวจ ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล ผู้บังคับหมู่ งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 1.5 จ่ำสิบต ำรวจ วุฒิชัย ชัยแก้ว  ผู้บังคับหมู่ งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 
2. คณะท างานฝ่ายป้องกันปราบปราม ประกอบด้วย 
 2.1 พันต ำรวจโท ชำญณรงค์ วินัน        รองผู้ก ำกับกำรป้องกันปรำบปรำม หัวหน้ำคณะท ำงำน 
 2.2 ร้อยต ำรวจเอก กิติวัฒน์ รักนำ รองสำรวัตรป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 2.3 ร้อยต ำรวจเอก อิทธิพัทธ์ สถำน รองสำรวัตรสืบสวน คณะท ำงำน 
 2.3 ร้อยต ำรวจเอก ธิติพงษ์  ใจแก้ว รองสำรวัตรป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 2.4 สิบต ำรวจเอก เกียรติวรำ ศิริกัญตำ ผู้บังคับหมู่ งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 2.5 สิบต ำรวจตรี อนุพงษ ์ แซ่ลี ผู้บังคับหมู่ งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 
3. คณะท างานฝ่ายจราจร ประกอบด้วย 
 3.1 พันต ำรวจโท วิชำญ ไชยวงค ์ สำรวัตรป้องกันปรำบปรำม หัวหน้ำคณะท ำงำน 
 3.2 ร้อยต ำรวจเอก นำฤทธิ์ สมสวย รองสำรวัตรป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 3.3 ร้อยต ำรวจตรี สำนิตย์ ข่มอำวุธ รองสำรวัตรป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 
4. คณะท างานฝ่ายสืบสวน ประกอบด้วย 
 4.1 พันต ำรวจโท ณรงค์  สงบ รองผู้ก ำกับกำรสืบสวน หัวหน้ำคณะท ำงำน 
 4.2 พันต ำรวจโท วีรวัฒน์  หล้ำสวัสดิ์ สำรวัตรสืบสวน คณะท ำงำน 
 4.3 ร้อยต ำรวจเอก บุญยฤทธิ์ บริบูรณ ์ รองสำรวัตรสืบสวน คณะท ำงำน 
 4.4 ดำบต ำรวจ ฐปกร  หลวงนำ ผู้บังคับหมู่ งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 

 
 
 
 

5. คณะท างานฝ่ายสอบสวน... 
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ผนวก ก. : คณะท ำงำนนในกำรขับเคลื่อนและก ำกับติดตำมกำรประเมินคุณธรรม และควำมโปร่งใส ในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ สถำนี
ต ำรวจภูธรดอยหลวง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

 
5. คณะท างานฝ่ายสอบสวน ประกอบด้วย 
 5.1 พันต ำรวจโท พิศักดิ์ พวกเมืองพล รองผู้ก ำกับกำรสอบสวน หัวหน้ำคณะท ำงำน 
 5.2 พันต ำรวจโท วิทวัส วงษำ สำรวัตรสอบสวน คณะท ำงำน 

 5.3 ร้อยต ำรวจเอก พัลลภ สุขใจ รองสำรวัตรสอบสวน คณะท ำงำน 
 5.4 ร้อยต ำรวจเอก ธนิสร ศรีจันทร์ปลิว  รองสำรวัตรสอบสวน คณะท ำงำน 
 5.5 ดำบต ำรวจ ธนยศ ฉัตรภูติ ผู้บังคับหมู่ งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 
6. คณะท างานฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบด้วย 
 6.1 พันต ำรวจโท ฐปนนท์ โป่งเส็ง สำรวัตรอ ำนวยกำร หัวหน้ำคณะท ำงำน 
 6.2 ดำบต ำรวจ ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล ผู้บังคับหมู่ งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน 
 อ ำนำจหน้ำที่ เป็นผู้จัดท ำ/ดูแลเว็บไซต์ของสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง น ำเข้ำข้อมูลต่ำงๆ        

ตอบค ำถำมประชำชนที่ติดต่อสอบถำมผ่ำนช่องทำงเว็บไซต์ และสื่อสังคมออนไลน์ต่ำงๆ ของสถำนีต ำรวจภูธร
ดอยหลวง ให้ครบถ้วนตำมกรอบแนวทำงท่ีส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสฯ ก ำหนด    

 
 อ านาจหน้าที่ของคณะท างานตามข้อ 1-6  
 1) ร่วมกับข้ำรำชกำรต ำรวจในสังกัดที่มีคุณสมบัติตำมที่ก ำหนด ท ำกำรประเมินตำมแบบวัด           

ผู้มีส่วนได้เสียภำยใน (IIT) ให้ครบตำมกลุ่มตัวอย่ำงที่ก ำหนด 
 2) ประชำสัมพันธ์เพ่ือให้ผู้รับบริกำรหรือติดต่อรำชกำรกับหน่วย ได้มีโอกำสเข้ำมำมีส่วนร่วม

สะท้อนควำมคิดเห็นต่อกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วย ตำมแบบวัดผู้มีส่วนได้เสียภำยนอก (EIT)  
 3) รับผิดชอบจัดเตรียมและน ำส่งข้อมูลในหน้ำที่รับผิดชอบให้ฝ่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ ซึ่งมี

หน้ำที่จัดเว็บไซต์ และน ำข้อมูลเข้ำสู่เว็บไซต์ เพ่ือเปิดเผยข้อมูลตำมแบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) 
ตำมประเด็นกำรประเมินใน ผนวก ข. ภำยในกรอบระยะเวลำที่ก ำหนด 

 4) หน้ำที่อ่ืนๆที่ผู้บังคับบัญชำมอบหมำย 
  

 
 
  พันต ำรวจเอก  
          ( อรรณพ เลิศสุวรรณ ) 

                   ผู้ก ำกับกำร สถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง 
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ผนวก ข. :  กำรมอบหมำยควำมรับผิดชอบของคณะท ำงำน  
ประกอบ : ค ำสั่งสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง ที่ 69/2569 ลงวันที่ 18 มีนำคม 2569 
 

ประเด็นการประเมิน 
คณะท างานที่รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 
อก. ปป. จร. สส. ส. ทน. 

IIT       
EIT       
O1 ข้อมูลผู้บริหำร       
O2 กำรประชำสัมพันธ์ข้อมูลข่ำวสำร       
O3 ผลกำรปฏิบัติงำนของแต่ละสำยงำน       
O4 คู่มือกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่       
O5 คู่มือกำรให้บริกำรประชำชน       
O6 E-Service       
O7 ข้อมูลผลกำรด ำเนินงำน       
O8 ข้อมูลคณะกรรมกำรตรวจสอบและติดตำมกำรบริหำรงำน

ต ำรวจ (กต.ตร.) ของสถำนีต ำรวจ 
      

O9 ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือกำรสืบสวนและสอบสวนกำรป้องกัน 
และปรำบปรำมกำรกระท ำควำมผิดทำงอำญำ 

      

O10 แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ และกำรรำยงำนผล       
O11 สรุปผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงรำยเดือน       
O12 หลักเกณฑ์กำรบริกำรและพัฒนำก ำลังพล       
O13 ช่องทำงกำรแจ้งเรื่องร้องเรียนกำรทุจริต และข้อมูลเชิง 
สถิติเรื่องร้องเรียนกำรทุจริต 

      

O14 ประกำศนโยบำยต่อต้ำนกำรรับสินบน (Anti-Bibery 
Policy) และกำรมีส่วนร่วมของหัวหน้ำสถำนีต ำรวจ 

      

O15 กำรประเมินควำมเสี่ยงต่อกำรทุจริต       
O16 กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรเพ่ือจัดกำรควำมเสี่ยงกำร
ทุจริต 

      
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ผนวก ข. :  กำรมอบหมำยควำมรับผิดชอบของคณะท ำงำน  
ประกอบ : ค ำสั่งสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง ที่ 69/2569 ลงวันที่ 18 มีนำคม 2569 
 

ประเด็นการประเมิน 
คณะท างานที่รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 
อก. ปป. จร. สส. สส. ทน. 

O17 มำตรกำรยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยใน
หน่วยงำน 

      

O18 กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรยกระดับ
คุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน 

      

 
 
 
    
  พันต ำรวจเอก  
              ( อรรณพ เลิศสุวรรณ ) 
        ผู้ก ำกับกำร สถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง   
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สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง 
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เมื่อวันที่ 9 เมษำยน 2569 สถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวงได้ด ำเนินกำรประชุมกำรขับเคลื่อนกำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจนครบำลและสถำนีต ำรวจภูธร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 โดยมี
พันต ำรวจเอก อรรณพ  เลิศสุวรรณ ผู้ก ำกับสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง เป็นประธำนกำรประชุม ซึ่งกำร
ประชุมดังกล่ำว มีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถำนี
ต ำรวจนครบำลและสถำนีต ำรวจภูธร และท ำควำมเข้ำใจกรอบกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจนคร
บำลและสถำนีต ำรวจภูธร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ประกอบด้วย 3 ประเด็นส ำคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  
     - ให้ท ำควำมเข้ำใจในข้อค ำถำมและสร้ำงควำมตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อค ำถำม  ให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภำยในทรำบก่อนท ำกำรประเมินแบบวัดกำรรับรู้ 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 
     - ให้น ำลิงก์ หรือ QR Code แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำย (EIT) ของสถำนีต ำรวจ 
เปิดเผย ณ จุดให้บริกำรให้แก่ประชำชนที่มำรับบริกำรและพัฒนำกำรให้บริกำรเพ่ือสร้ำง  ควำมสะดวก 
รวดเร็วในกำรให้บริกำร  

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
     - ให้จัดท ำข้อมูลสำธำรณะตำมคู่มือกำรประเมินและแบบฟอร์มที่ก ำหนด  พร้อมทั้งเปิดเผยข้อมูลลงใน
เว็บไซต์ของสถำนีต ำรวจ และศึกษำกำรเข้ำใช้งำนระบบ ITAP พร้อมบันทึกข้อมูล  ลงในระบบ 
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มาตรการยกระดับส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วย 

ของสถานีต ารวจภูธรดอยหลวง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
ตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ ได้ร่วมกับส ำนักงำนต ำรวจ

แห่งชำติ ในกำรขยำยกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ "สถำนีต ำรวจ" ในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖9 ในฐำนะ
หน่วยงำน ในสังกัดของกองบัญชำกำรต ำรวจภูธรภำค 3 ส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ ซึ่งมีภำรกิจในกำรบริกำร
ประชำชนในเขตพ้ืนที่ เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบำทและควำมส ำคัญของกำรบริหำรรำชกำรของสถำนีต ำรวจ 
และเกิดกลไกกำรมีส่วนร่วมและกำรป้องกันกำรทุจริตในกำรบริหำรรำชกำรในเขตพ้ืนที่  ควบคู่ไปกับกำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของส่วนรำชกำรในพ้ืนที่รับผิดชอบ จึงมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องมีกำรพัฒนำระบบ
กำรบริหำรรำชกำร กำรให้บริกำรให้มีคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

 
สถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง ได้ด ำเนินกำรเตรียมควำมพร้อมรับกำรประเมินคุณธรรมและควำม     

โปร่ง ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2569 รำยละเอียดดังนี้ 

 
- แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกำรขับเคลื่อนและก ำกับติดตำมกำรประเมินคุณธรรม และควำม

โปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ สถำนี
ต ำรวจภูธรดอยหลวง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ตำมค ำสั่ง สถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง                      
ที่ 69/2569 ลงวันที่ 18 มีนำคม 2569 ดังนี้  
 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง ในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 แก่เจ้าหน้าที่ต ารวจ 

 
สถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง ได้ประชุมกำรขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรม และ ควำมโปร่งใส

ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจ
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖9 เมื่อวันที่ 9 เมษำยน 2569 โดยมี พ.ต.อ.อรรณพ เลิศสุวรรณ ผกก.สภ.
ดอยหลวง เป็นประธำนกำรประชุม ซึ่งกำรประชุมดังกล่ำวมีวัตถุประสงค์ เพ่ือแจ้งค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำร
ขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจ และท ำควำมเข้ำใจ กรอบกำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถำนีต ำรวจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖9 
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ประกอบด้วย ๓ ประเด็นส ำคัญ ได้แก่ 
 
1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and 

Transparency Assessment: IIT) 
-ให้ข้ำรำชกำรต ำรวจทุกนำย ท ำควำมเข้ำใจในข้อค ำถำมและสร้ำงควำมตระหนักรู้เกี่ยวกับ

ประเด็นข้อค ำถำม ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในทรำบ ก่อนท ำกำรประเมินแบบวัดกำรรับรู้ 
 
2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and 

Transparency Assessment: EIT) 
- ให้ข้ำรำชกำรต ำรวจทุกนำย น ำช่องทำงกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ ( OIT) เปิดเผย ณ จุด

ให้บริกำร และพัฒนำ กำรให้บริกำรเพ่ือสร้ำงควำมรวดเร็วและควำมสะดวกให้แก่ประชำชน ก่อนท ำกำร
ประเมินแบบวัดกำรรับรู้ 

 
3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 

Assessment: OIT)  
-ให้เจ้ำหน้ำที่รับผิดชอบ ศึกษำกำรเข้ำใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดท ำข้อมูลสำธำรณะ           

ตำมหลักเกณฑ์ที่ตัวชี้วัดที่ก ำหนดลงในระบบดังกล่ำว 
 
และให้มีกำรติดตำม และรำยงำนผล รวมทั้งกำรเผยแพร่ข้อมูล OPEN DATA บนเว็บไซต์ 

ของสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง https://doilaung.chiangrai.police.go.th และมีกำรประชุมเพ่ือวำงแผน ใน
กำรท ำงำน มีกำรก ำกับติดตำมโดยผู้ก ำกับกำรสถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง ด้วยทุกครั้งอย่ำงต่อเนื่อง 

 
การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่สถานีต ารวจภูธรต้องปรับปรุง

และยกระดับการพัฒนา  
 
สถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง ได้ศึกษำและวิเครำะห์กรอบกำรประเมิน และประเด็นที่สถำนี

ต ำรวจภูธรต้องปรับปรุงและพัฒนำโดยเร่งด่วน ในกำรเตรียมควำมพร้อมรับกำรประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถำนี
ต ำรวจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖9 รำยละเอียดดังนี้ 
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ตัวช้ีวัดการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและยกระดับพัฒนา 
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน 
1) กำรปฏิบัติหน้ำที่ ๑. มำตรฐำนกำรปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมเต็มใจโดยไม่หวัง 

ผลตอบแทน มีควำมเป็นมิตร ไม่เลือกปฏิบัติ เป็นไปตำมกรอบ 
ระยะเวลำที่ก ำหนด  
๒. กำรปฏิบัติอย่ำงเหมำะสมต่อผู้ถูกกล่ำวหำหรือผู้ต้องหำโดย 
ปรำศจำกกำรข่มขู่หรือท ำร้ำยร่ำงกำยมีกำรช่วยเหลือและ 
อ ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้รับบริกำรทั่วไปและปกป้องคุ้มครอง  
สวัสดิภำพ ทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ และสุขภำพของเด็กและสตรี 
ทั้งยังมีกำรสื่อสำรที่ชัดเจน เข้ำใจง่ำย ท ำให้กำรบริกำร 
ประชำชนสะดวกและรวดเร็ว  
๓. พฤติกรรมเรียกรับเงิน ทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์ต่ำง ๆ 
จำกผู้มำติดต่อ เพื่อแลกกับกำรให้บริกำรรวมถึงกำรใช้  
ดุลยพินิจหรือ แนะน ำหว่ำนล้อมเพ่ือไม่รับค ำร้องทุกข์จำก 
ประชำชนโดยใช้วิธี สอบปำกค ำแทนหรือเก็บเรื่อง (ด ำคดี) 

1) กำรปฏิบัติหน้ำที่ ๑. มำตรฐำนกำรปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมเต็มใจโดยไม่หวัง 
ผลตอบแทน มีควำมเป็นมิตร ไม่เลือกปฏิบัติ เป็นไปตำมกรอบ 
ระยะเวลำที่ก ำหนด  
๒. กำรปฏิบัติอย่ำงเหมำะสมต่อผู้ถูกกล่ำวหำหรือผู้ต้องหำโดย 
ปรำศจำกกำรข่มขู่หรือท ำร้ำยร่ำงกำยมีกำรช่วยเหลือและ 
อ ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้รับบริกำรทั่วไปและปกป้องคุ้มครอง  
สวัสดิภำพ ทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ และสุขภำพของเด็กและสตรี 
ทั้งยังมีกำรสื่อสำรที่ชัดเจน เข้ำใจง่ำย ท ำให้กำรบริกำร 
ประชำชนสะดวกและรวดเร็ว  
๓. พฤติกรรมเรียกรับเงิน ทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์ต่ำง ๆ 
จำกผู้มำติดต่อ เพื่อแลกกับกำรให้บริกำรรวมถึงกำรใช้ ดุลยพินิจ
หรือ แนะน ำหว่ำนล้อมเพ่ือไม่รับค ำร้องทุกข์จำก ประชำชนโดย
ใช้วิธี สอบปำกค ำแทนหรือเก็บเรื่อง (ด ำคดี) 

2) กำรใช้งบประมำณ 1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรรและแผนกำรใช้จ่ำย
งบประมำณของหน่วยงำน กำรจัดซื้อ จัดจ้ำง/กำรจัดหำพัสดุ 
และกำรตรวจรับพัสดุที่มีควำมโปร่งใส ตรวจสอบได้ และ
ปรำศจำกกำรเอ้ือประโยชน์ให้ผู้ประกอบกำรรำยใดรำยหนึ่ง 
2. กำรใช้จ่ำยงบประมำณของหน่วยงำนที่มีกระบวนกำรและ
กำรมอบหมำยผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน 

3) กำรใช้อ ำนำจ 1. กำรไม่เลือกปฏิบัติ มีควำมเป็นธรรม 
2. ใช้อ ำนำจและต ำแหน่งหน้ำที่ในเชิงลบ เพ่ือเสวงหำ
ผลประโยชน์ส่วนตน 
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ตัวช้ีวัดการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและยกระดับพัฒนา 
 3. กำรใช้อ ำนำจของผู้บังคับบัญชำตำมสำยงำน หรือข้ำมสำย 

งำนในกำรสั่งกำรให้ท ำธุระส่วนตัวและสั่งกำรให้ท ำในสิ่งทีผิด
ระเบียบหรือกฎหมำย 
4. ระบบบริหำรก ำลังพลของหน่วยงำนที่มีกำรประเมินผล
บุคคลำกรและกำรให้คุณให้โทษที่ชัดเจน ซึ่งน ำไปสู่กำรปฏิบัติ
จริง และเป็นที่ยอมรับของบุคลำกร และมีกำรเสนอเลื่อนขั้น
เงินเดือน หรือค่ำตอบแทนด้วยควำมชอบธรรม โดยปรำศจำก
กำรเอ้ือผลประโยชน์ให้กลุ่มหรือพวกพ้องได้รับประโยชน์ หรือ
ควำมดีควำมชอบเป็นพิเศษ 

4) กำรใช้ทรัพย์สินของทำงรำชกำร ๑. ผู้บริหำรและเจ้ำหน้ำที่ต ำรวจ ในสถำนีต ำรวจ มีกำรน ำรถ
หรือทรัพย์สินที่เป็นของรำชกำรหรือของกลำงในคดีไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ ของตนเองหรือพวก 
๒. กำรวำงระบบของสถำนีต ำรวจในกำรจัดเก็บรักษำเงินหรือ
ทรัพย์สินของกลำง ในคดีเพ่ือป้องกันไม่ให้ถูกสับเปลี่ยนหรือกำร
ไม่น ำเข้ำระบบ 
3. กำรจัดเก็บทรัพย์สินหรือสิ่งของที่ได้จำก กำรรับบริจำค 
รวมถึงกำรขออนุญำตอย่ำงถูกต้องในกรณีที่ต้องมีกำรขอยืมหรือ
เบิกจ่ำยทรัพย์สินของรำชกำรไปใช้ปฏิบัติงำน 

5) กำรแก้ไขปัญหำทุจริต ๑. กำรเป็นตัวอย่ำงที่ดี ของหัวหน้ำสถำนีต ำรวจในกำร
ปฏิบัติงำนด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีควำมโปร่งใส ไม่
ลุแก่อ ำนำจ กำรด ำเนินกำรทำงวินัยและคดีควำมตำมกฎหมำย
ของผู้บังคับบัญชำตำมสำยงำนกับเจ้ำหน้ำที่ที่มีกำรใช้ อ ำนำจ
ในทำงท่ีผิด กำรมีนโยบำย กฎ ระเบียบ 
๒. มำตรกำรควบคุมเจ้ำหน้ำที่ต ำรวจเพ่ือลดโอกำสหรือ ป้องกัน
ไม่ให้เกิดกำรทุจริต รวมถึงกำรก ำชับ สั่งกำร เฝ้ำระวัง ป้องกัน
กำรทุจรติของผู้บังคับบัญชำในแต่ละสำยงำน 
3. กำรมีกระบวนกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียนกำรทุจริต และกำรมี
แนวทำงป้องกันและ ปรำบปรำมกำรทุจริตของแต่ละสำยงำนที่
ชัดเจน ตลอดจนควำมส ำเร็จในกำรยับยั้งกำรทุจริตของ
หน่วยงำน 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก 
6) คุณภำพกำรด ำเนินงำน 1. กำรปฏิบัติงำนและให้บริกำรของเจ้ำหน้ำที่ด้วยควำมเต็มใจ มี

กำรชี้แจงขั้นตอนปฏิบัติที่ชัดเจน มีกำรปฏิบัติตำมขั้นตอน และ
ระยะเวลำที่ก ำหนด มีควำมเท่ำเทียมกัน และไม่เลือกปฏิบัติ มี
กำรให้ข้อมูลเกี่ยวกับกำรด ำเนินกำร หรือกำรให้บริกำรอย่ำงช
ชัดเจน เข้ำใจง่ำย ครบถ้วน ไม่ปิดบังหรือบิดเบือนข้อมูล และมี
กำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรติดตำมงำนหรือเรื่องที่เคยขอบริกำร 
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ตัวช้ีวัดการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและยกระดับพัฒนา 
 ๒. ประสบกำรณ์ด้ำนกำรถูกเจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนที่ติดต่อร้อง

ขอเงิน ของขวัญ ของรำงวัล วัสดุ อุปกรณ์ส ำนักงำน หรือ
ประโยชน์อื่นๆ ที่สำมำรถค ำนวณเป็นเงินได้ เพ่ืออ ำนวยควำม
สะดวก หรือแลกเปลี่ยนกับกำรไม่ถูกด ำเนินคดี รวมถึง
ประสบกำรณ์ด้ำนกำรถูกเจ้ำหน้ำที่ต ำรวจในสถำนีต ำรวจที่
ติดต่อ กลั่นแกล้งโดยสร้ำงพยำนหลักฐำนเท็จ ประวิงเวลำในกำร
ท ำคดี ท ำร้ำยร่ำงกำยหรือข่มขู่ให้หวำดกลัว และเอ้ือประโยชน์
ให้แก่นักกำรเมืองหรือผู้มีอิทธิพลจนท ำให้เกิดควำมไม่เป็นธรรม
ในกำรด ำเนินคด ีและกำรมีพฤติกำรณ์เป็นคนกลำงเสียเองหรือ
ใช้ผู้อ่ืนเรียกรับเงินหรือผลประโยชน์ในกำรไกล่เกลี่ยหรือ
เรียกร้อง ค่ำเสียหำยจำกผู้กระท ำผิดเพ่ือช่วยเหลือทำงคดี 

7) ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร 1. กำรเผยแพร่คู่มือประชำชนในกำรขอรับบริกำรที่เข้ำถึงง่ำย
และเข้ำใจง่ำย กำรเผยแพร่ข้อมูล เอกสำร หลักฐำน ที่ต้อง
จัดเตรียมในกำรขอรับบริกำรต่ำงๆ ที่มีควำมชัดเจน มีกำร
สื่อสำรภำพลักษณ์องค์กรที่ทันสมัย และโปร่งใส 
๒. กำรเผยแพร่ข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนผ่ำนเว็บไซต์หรือสื่อ
สังคมออนไลน์รวมถึงกำรมีช่องทำง ในกำรร้องเรียนกำรทุจริต
ต่อกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ และช่องทำงกำรรับฟังค ำติชม
หรือควำมคิดเห็น เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนหรือกำรให้บริกำรผ่ำน
ช่องทำงออนไลน์หรือช่องทำงอ่ืน ๆ 

8) กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน ๑. กำรปรับปรุง กำรให้บริกำรประชำชนที่ ลดอุปสรรค ลด
ควำมยุ่งยำกในกำรขอรับบริกำรจำกเดิม กำรน ำเทคโนโลยีต่ำงๆ 
มำใช้ในกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจของสถำนีต ำรวจ 
๒. กำรเปิดโอกำสให้ผู้รับบริกำร ผู้มำติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียเข้ำไปมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำร ด ำเนินงำนหรือกำร
ให้บริกำรให้ดีขึ้น ตลอดจนกำรปรับปรุงกำรด ำเนินงำนให้มีควำม
โปร่งใสมำกยิ่งข้ึน 

แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
9) กำรเปิดเผยข้อมูล 1. กำรเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของสถำนีต ำรวจให้สำธำรณชน

ได้รับทรำบ 
2. กำรเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้ำงต้น แสดงถึงควำมโปร่งใส่ใน
กำรบริหำร และกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจ 

10) กำรป้องกันกำรทุจริต 1. กำรด ำเนินกำรเพื่อป้องกันกำรทุจริต ได้แก่ เจตจ ำนงสุจริต
ของผู้บริหำร กำรป้องกันและลดโอกำสกำรทุจริต ระบบกำร
รักษำทรัพย์สินของทำงรำชกำร และ 
2. มำตรกำรภำยในเพื่อป้องกันกำรทุจริต 
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2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
 
สถำนีต ำรวจภูธรดอยหลวง ได้ด ำเนินกำรก ำหนดมำตรกำร/กิจกรรม ในกำรเตรียมควำม

พร้อมรับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่ง ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจภูธร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖8 ทั้งด้ำนระบบงำน
พฤติกรรมและวัฒนธรรมของผู้ปฏิบัติงำนกำรสื่อสำรสร้ำงกำรรับรู้ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในและผู้มีส่วน     
ได้ส่วนเสียภำยนอกแยกตำมตัวชี้วัด และ ก ำหนดแนวทำงยกระดับและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน 2 ด้ำน 
ดังต่อไปนี้ 

๑) กำรพัฒนำยกระดับกำรให้บริกำร/ One Stop Service  
เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกประชำชนที่มำรับบริกำรโดยสถำนีต ำรวจด ำเนินกำร

ปรับปรุงพัฒนำหน่วยงำน ดังต่อไปนี้ 
๑.๑ จุดประชำสัมพันธ์/สอบถำมควำมคืบหน้ำกำรด ำเนินคด ี
๑.๒ ป้ำยประชำสัมพันธ์จุดบริกำร 
๑.๓ ป้ำยพันธะสัญญำ - (หมำยเหตุ : ป้ำยมีควำมสมบูรณ์ไม่ช ำรุด ปรับปรุงข้อมูล  

ให้ทันสมัยอยู ่
๑.๔ ป้ำย No Gift Policy 
๑.๕ ป้ำยประชำสัมพันธ์ Download คู่มือกำรให้บริกำร 
๑.๖ กำรจัดสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก กำรให้บริกำรประชำชน 
 

2.) กำรสื่อสำร บทบำทภำรกิจและผลกำรปฏิบัติงำนของสถำนีต ำรวจนครบำลและสถำนี
ต ำรวจภูธรให้กับผู้มำรับบริกำรได้รับทรำบ 

 
๒) ยกระดับกำรเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) ตำมแบบตรวจสอบกำรเปิดเผยข้อมูล

สำธำรณะ 
๒.๑ กำรจัดท ำเว็บไซต/์ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
๒.๒ กำรจัดท ำข้อมูลสำธำรณะตำมเกณฑ์กำรประเมินและข้อมูลที่เก่ียวข้องต่ำง ๆ 
๒.๓ กำรก ำกับติดตำมกำรเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะอย่ำงต่อเนื่อง 

มีรำยละเอียดตำมตำรำงดังนี ้
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๑) กำรพัฒนำยกระดับกำรให้บริกำร One Stop Service เพื่ออ ำนวยควำมสะดวกให้กับ
ผู้มำรับบริกำร 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

จุดประชำสัมพันธ์/สอบถำม
ควำมคืบหน้ำกำรด ำเนินคด ี

1. จุดประชำสัมพันธ์ต้องจัดให้มีเจ้ำหน้ำที่
ประชำสัมพันธ์เพ่ือติดต่อประสำนงำนใน
เบื้องต้น โดยก ำหนดแผ่นป้ำยแสดงตำรำง
เวรผู้ปฏิบัติพร้อมเบอร์โทรศัพท์ที่สำมำรถ
ติดต่อได้ 
2. ต้องจัดช่องทำงที่สำมำรถให้ประชำชน
สำมำรถสอบถำมควำมคืบหน้ ำกำร
ด ำเนินคดีได้ และมีกำรประชำสัมพันธ์ ใน
ห้อง One Stop Service 

ร.ต.ท.ชูเกียรติ ก๋องแก่น 
เจ้ำหน้ำที่พัสดุ/จัดท ำป้ำย 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.สภ.ดอยหลวง 
ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 

ภ ำ พป้ ำ ยป ร ะช ำสั ม พั น ธ์         
จุดบริกำร 

ภำพป้ำยประชำสัมพันธ์ต้องติดตั้ ง ให้
ประชำชนได้เห็นชัดเจน เพ่ือสำมำรถเข้ำ
ติดต่อรำชกำรได้รวดเร็ว ที่จุด 
ห้อง One Stop Service 

ร.ต.ท.ชูเกียรติ ก๋องแก่น 
เจ้ำหน้ำที่พัสดุ/จัดท ำป้ำย 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
ส ว . อ ก . ส ภ . ด อ ย ห ล ว ง /
ควบคุม 

ป้ำยพันธะสัญญำ ต้องจัดให้มีป้ำยพันธะสัญญำติดตั้ งให้
ประชำชนได้เห็นชัดเจนที่จุดห้อง One 
Stop Service และมีประชำสัมพันธ์ใน
เว็บไซต์ด้วย 

ร.ต.ท.ชูเกียรติ ก๋องแก่น 
เจ้ำหน้ำที่พัสดุ/จัดท ำป้ำย 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
ส ว . อ ก . ส ภ . ด อ ย ห ล ว ง /
ควบคุม 

ภำพป้ำย No GiFt PoliCy ต้องจัดให้มีป้ำย No GiFt PoliCy ติดไว้ที่
จุดห้อง One Stop Service ให้ประชำชน
เห็นชัด เจน เ พ่ือแสดง เจตจ ำนงของ
หัวหน้ำสถำนีในกำรไม้รับของขวัญของ
ก ำนัล 

จ.ส.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
เจ้ำหน้ำที่เทคโนฯ/จัดท ำป้ำย 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
ส ว . อ ก . ส ภ . ด อ ย ห ล ว ง /
ควบคุม 

ภำพป้ำยประชำสัมพันธ์ 
Doenload คู่มือกำร
ให้บริกำร 

จัดให้มีป้ำยประชำสัมพันธ์ให้ประชำชน 
Download คู่มือกำรให้บริกำร ติดที่จุด
ห้อง One Stop Service ให้ประชำชน
ทรำบคู่มือประชำสัมพันธ์ในเว็บไซต์ 

ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
เจ้ำหน้ำท่ีเทคโนฯ/จดัท ำป้ำย 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.สภ.ดอยหลวง/ควบคุม 

กำรจัดสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก 
กำรให้บริกำรประชำชน 

ณ จุดบริกำร จัดบริกำรน้ ำดื่ม ส ำหรับประชำชน 
มีที่นั่งพักระหว่ำงรอกำรติดต่อรำชกำร มีบริกำร
อินเตอร์เน็ต Wifi ฟรี ส ำหรับประชำชน จุด
บริกำรมีกำรติดตั้งให้รับชมช่องสถำนีโทรทัศน์
ส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ  เพื่อทรำบข้อมูล
ข่ำวสำรของต ำรวจ จัดห้องน้ ำชำย หญิง และผู้
พิกำรที่สะอำด มีรำวจับผู้พิกำร และมีที่จอดรถ
ส ำหรับประชำชนผู้มำติดต่อรำชกำรที่เพียงพอ 

ร.ต.ท.ชูเกียรติ ก๋องแก่น 
เจ้ำหน้ำที่พัสดุ/จัดท ำป้ำย 
ประจ ำวันดูแลควำมสะอำด 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.สภ.ดอยหลวง 
ควบคุมกำรปฏิบัติ 
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2) กำรสื่อสำร บทบำทภำรกิจและผลกำรปฏิบัติงำนของสถำนีต ำรวจนครบำลและ

สถำนีต ำรวจภูธรให้กับผู้มำรับบริกำรได้รับทรำบ 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

กำรสื่อสำร บทบำทภำรกิจ - จัดท ำบอร์ดตำรำงกำรปฏิบัติหน้ำที่ ให้
ชัดเจนและจัดท ำค ำสั่งปฏิบัติหน้ำที่ ค ำสั่ง
กิจกรรมต่ำงๆ ระเบียบข้อสั่งกำร และ
ประชำสัมพันธ์ข้อมูลข่ำวสำรต่ำงๆ เพ่ือให้
ผู้มำรับบริกำรรับทรำบในกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
ณ จุดบริกำรของสถำนีต ำรวจ 
- กำรประชำสัมพันธ์ทำงโซเชียลมิเดีย เช่น 
Facebook ,Website ,Tiktok ,Line 

ร.ต.ท.ชูเกียรติ ก๋องแก่น 
เจ้ำหน้ำที่พัสดุ/จัดบอร์ด 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล  
ประชำสัมพันธ์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.สภ.ดอยหลวง 
ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 

ผลกำรปฏิบัติงำน - จัดท ำผลกำรปฏิบัติงำนแต่ละสำยงำน 
เป็นประจ ำทุกเดือน เพ่ือให้ผู้รับบริกำร
รับทรำบ ถึงผลกำรปฏิบัติของสถำนีได้
อย่ำงต่อเนื่อง ณ จุดบริกำร 
- จัดท ำผลกำรปกำรปฏิบัติงำนแต่ละสำย
งำน บนเว็ปไซต์ 

ร.ต.ท.ชูเกียรติ ก๋องแก่น 
เจ้ำหน้ำที่พัสดุ/จัดบอร์ด 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล  
ประชำสัมพันธ์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
ส ว . อ ก . ส ภ . ด อ ย ห ล ว ง /
ควบคุม 
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3) ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

การจัดท า OIT 
O1 ข้อมูลผู้บริหำร  ข้อมูลผู้บริหาร 

• แสดงรำยนำมของผู้บริหำรสถำนีต ำรวจ 
ได้แก่ หัวหน้ำสถำนีต ำรวจและหัวหน้ำ แต่
ละสำยงำนที่เป็นปัจจุบัน ประกอบด้วย 
ข้อมูลต่อไปนี้ 
- ยศ 
- ชื่อ 
– นำมสกุล 
- ต ำแหน่ง 
- รูปถ่ำย 
- ช่ องทำงกำรติดต่อ  ต้ องระบุ เบอร์
โทรศัพท์ที่ สำมำรถติดต่อผู้ บริหำรได้
โดยตรง 
หมำยเหตุ : ๑) ในกรณีที่ยังไม่มีผู้ด ำรง
ต ำแหน่ง ให้ใส่ผู้ปฏิบัติหน้ำที่ 
แทน 
๒)  กรณีมีกำร เปลี่ ยนแปลงให้มี กำร
ปรับปรุงให้เป็น 
ปัจจุบัน พร้อมระบุ วันที่ปรับปรุงข้อมูล
ด้วย 

ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.ข้อมูล/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 

O2 กำรประชำสัมพันธ์ข้อมูล
ข่ำวสำร 

การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 
• ประชำสัมพันธ์ข้อมูลข่ำวสำรต่ำงๆ ใน
ปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๙ เช่น ข้อมูล
จรำจร กำรดูแลควำมปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน ฯลฯ 
• เผยแพร่สื่อสังคมออนไลน์ของสถำนี
ต ำรวจ เช่น Facebookหรือ Line เป็นต้น 
•ประชำสัมพันธ์ แบบวัด EIT ของ
หน่วยงำนผ่ำน Link หรือQR Code ที ่
download จำกระบบ ITAP 
โดยให้แสดงไว้บนหน้ำแรกของเว็บไซต์
หลักของหน่วยงำนเท่ำนั้น 
 
 

ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.ข้อมูล/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

O3 ผลกำรปฏิบัติงำนของแต่
ละสำยงำน 

ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน 
• แสดงภำพและรำยละเอียดของกำร
ปฏิบัติงำนของแต่ละสำยงำนของสถำนี
ต ำรวจนครบำลและสถำนีต ำรวจภูธร ใน
รอบ ๓ เดือนของปีงบประมำณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ (เมษำยน ๒๕๖๙- มิถุนำยน 
๒๕๖๙) 
• จ ำแนกเป็นรำยเดือนและเผยแพร่ตำม
รำยเดือนที่ก ำหนด 
• ข้อมูลอย่ำงน้อยประกอบด้วย
รำยละเอียดผลกำรปฏิบัติงำนของแต่ละ
สำยงำนของสถำนีต ำรวจนครบำล และ
สถำนีต ำรวจภูธร วัน เดือน ป ีในกำร
ปฏิบัติงำนพร้อมภำพถ่ำย 
• รำยละเอียดข้อมูลที เผยแพร่ในข้อ O3 
ให้แสดงไว้บนหน้ำแรกของเว็บไซต์ 
หลักของหน่วยงำนเท่ำนั้น เพ่ือส่งเสริม
ภำพลักษณ์ของหน่วยงำนและเผยแพร่ 
ผลงำนต่อสำธำรณะ 

เจ้ำหน้ำที่ทุกสำยงำน 
จนท.ข้อมูล 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท. เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุม 
 

O4 คู่มือกำรปฏิบัติงำน
ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ 

คู่มือการปฏิบัติงานส าหรับเจ้าหน้าที่ 
•แสดงคู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน
ตำมภำรกิจของแต่ละสำย 
งำน ดังนี้ 
- งำนอ ำนวยกำร 
- งำนป้องกันปรำบปรำม 
- งำนจรำจร 
- งำนสอบสวน 

ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.ข้อมูล/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 

O๕ คู่มือกำรให้บริกำร 
ประชำชน 

คู่มือการให้บริการประชาชน 
• แสดงคู่มือหรือแนวทำงกำรให้บริกำร
ประชำชน โดยจ ำแนกตำม 
หมวดหมู่ของงำนบริกำรแต่ละสำยงำน 
อำทิ 
- งำนอ ำนวยกำร 
- งำนป้องกันปรำบปรำม 
- งำนจรำจร 
- งำนสืบสวน 
- งำนสอบสวน 

ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.ข้อมูล/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

O6 E-Service E-Service 
• แสดงระบบบริกำรประชำชนผ่ำน
อิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ โดยเป็น 
กำรอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่ประชำชน 
ส ำหรับบริกำรด้ำนต่ำง ๆ 
ของสถำนีต ำรวจ อย่ำงน้อยประกอบด้วย 
- ระบบแจ้งควำม Online 
- ระบบเสียค่ำปรับ Online 
- ระบบร้องเรียนเจ้ำหน้ำที่ต ำรวจ 
ส ำนักงำนจเรต ำรวจ ส ำนักงำน 
ต ำรวจแห่งชำติ (Jcoms) 
• แสดงช่องทำงกำรเข้ำถึงแอปพลิเคชัน 
Police Care (ต ำรวจห่วงใยประชำชน) 
• แสดงช่องทำงกำรเข้ำถึงระบบติดตำม
ควำมคืบหน้ำทำงคดี ผ่ำน 
แอปพลิเคชัน ทำงรัฐ 

ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.ข้อมูล/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 

O7 สถิติผลกำรด ำเนินงำน 
 

สถิติผลการด าเนินงาน 
• สถิติผลกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจ 
ตำมภำรกิจหลัก ในเชิงสถิติ ประจ ำปี 
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ซึ่งเป็นผลกำร
ด ำเนินงำนในรอบ 6 เดือนแรกของ 
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (ตุลำคม 
2568 - มีนำคม ๒๕๖๙) 
• จ ำแนกเป็นรำยเดือนและเผยแพร่เป็น
ประจ ำทุกเดือน อย่ำงน้อยประกอบด้วย 
1) สถิติคดีอำญำตำมระบบ CRIMES 
2) สถิติกำรตั้งจุดตรวจ จุดสกัด 
3) สถิติกำรแจ้งควำมคืบหน้ำของกำร
ด ำเนินคดี 
• เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และ
รูปแบบ Structured Data ที เครื่อง 
สำมำรถอ่ำนได้ (Machine Readable) 
ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel หรือ 
ไฟล์ Word เท่ำนั้น หมำยเหตุ : กรณีที ไม่
มีข้อมูล ให้ระบุหรือแสดงให้เห็นว่ำ 
ไม่มี โดยไม่มีกำรเว้นว่ำงข้อมูลไว้ 
 

ด.ต.ธนยศ ฉัตรภูติ  
จนท.คดี/จัดหำข้อมูล 
ร.ต.ต.สำนิตย์ ข่มอำวุธ 
จนท.ธุรกำรจรำจร/จัดหำ
ข้อมูล 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

O8 ข้อมูลคณะกรรมกำร 
ตรวจสอบและติดตำมกำร
บริหำรงำนต ำรวจ(กต.ตร.) 
ของสถำนีต ำรวจ 

ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานต ารวจ(กต.ตร.) 
ของสถานีต ารวจ 
• บทบำท อ ำนำจหน้ำที่คณะกรรมกำร
ตรวจสอบและติดตำม กำรบริหำรงำน
ต ำรวจ (กต.ตร.) ของสถำนีต ำรวจ 
• รำยชื่อ รูปถ่ำย ต ำแหน่ง และอำชีพ 
ของคณะกรรมกำรตรวจสอบและติดตำม
กำรบริหำรงำนต ำรวจ (กต.ตร.) ของสถำนี
ต ำรวจ 
• ผลกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำร
ตรวจสอบและติดตำม กำร 
บริหำรงำนต ำรวจ (กต.ตร.) ของสถำนี
ต ำรวจ ที ผ่ำนมำในรอบ ๓ เดือนของ
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (เมษำยน 
๒๕๖๙ - มิถุนำยน๒๕๖๙) 
• จ ำแนกเป็นรำยเดือนและเผยแพร่ตำม
รำยเดือนที่ก ำหนด 
• กรณี ไม่มีผลกำรด ำเนินงำนของ 
กต.ตร. สถำนีต ำรวจ ในรอบเดือนใด ให้
ระบุหรือแสดงให้ เห็นว่ำ  ไม่มีผลกำร
ด ำเนินงำน 

จ.ส.ต.เกียรติวรำ ศิริกัญตำ  
จนท.ธุรกำร ป./จัดหำข้อมูล 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 

O9 ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือกำร
สืบสวน สอบสวน กำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรกระท ำ
ควำมผิดทำงอำญำ 

ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวน
สอบสวน การป้องกัน และปราบปราม
การกระท าความผิดทางอาญา 
• ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือกำรสืบสวน 
สอบสวน กำรป้องกัน และปรำบปรำมกำร
กระท ำควำมผิดทำงอำญำ ที่สถำนีต ำรวจ
ได้รับกำรจัดสรร และกำรใช้จ่ำเงินกองทุน 
ไตรมำสที่ ๑ ประจ ำปี พ.ศ.๒๕๖๙ 
(มกรำคม ๒๕๖๙ - มีนำคม ๒๕๖๙) 
• เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 
Structured Data ทีเครื่องสำมำรถอ่ำนได้ 
(Machine Readable) ได้แก่ ขอ้มูลในรูปแบบ
ไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่ำนั้น หมำยเหตุ 
: กรณีที่ ไม่มีข้อมูล ให้ระบุหรือแสดงให้เห็นว่ำ 
ไม่มี โดยไม่มีกำรเว้นว่ำงข้อมูลไว ้

ร.ต.ต.พิเชษฐ์ หมำยมั่น  
จนท.กำรเงิน/จัดหำข้อมูล 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

O10 แผนกำรใช้จ่ำย
งบประมำณประจ ำปี  
และกำรรำยงำนผล 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณและการ
รายงานผล 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณสถานีต ารวจ
ประจ าปี 
• แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณของสถำนี
ต ำรวจ ประจ่ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
จ ำแนกตำมแหล่งที่ ได้รับ กำรจัดสรร/
สนับสนุน 
การรายงานผล 
• รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ รอบ 
6 เดือนแรกของปีงบประมำณ พ.ศ. 
2569 (ตุลำคม 2568 - มีนำคม 
2569) 
• ข้อมูลกำรจัดท ำรำยงำน ได้แก่ ผลกำร
ใช้จ่ำยงบประมำณเป็นไปตำมเป้ำหมำย
เมื่อเทียบกับ แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
ปัญหำ/อุปสรรค 
• มีกำรรำยงำนต่อหัวหน้ำสถำนีต ำรวจ 
• เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และ
รูปแบบ Structured Data ที ่
เครื่องสำมำรถอ่ำนได ้(Machine 
Readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบ 
ไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่ำนั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร.ต.ต.พิเชษฐ์ หมำยมั่น  
จนท.กำรเงิน/จัดหำข้อมูล 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

O11 สรุปผลกำรจัดซื้อจัด
จ้ำงรำยเดือน 

สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน 
• แสดงข้อมูลสรุปผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
หรือกำรจัดหำพัสดุของหน่วยงำนรำย
เดือน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 (แบบ 
สขร.1) ทีมีรำยละเอียดอย่ำงน้อย
ประกอบด้วย 
1) งำนที ่ซื้อหรือจัดจ้ำง 
2) วงเงินที ่ซื้อหรือจ้ำง 
3) รำคำกลำง 
4) วิธีซื้อหรือจ้ำง 
5) รำยชื่อผู้เสนอรำคำ 
6) รำคำที่เสนอ 
7) ผู้ได้รับกำรคัดเลือก 
8) รำคำที่ตกลงซื้อหรือจ้ำง 
9) เหตุผลที่คัดเลือกโดยสรุป 
10) เลขที่และวันที่ของสัญญำหรือ
ข้อตกลงในกำรซื้อหรือจ้ำง (โดยต้องมี
ข้อมูลทั้งเลขที่และวันที่ของสัญญำหรือ
ข้อตกลงในกำรซื้อหรือจ้ำง) 
• ข้อมูลที่ เปิดเผยเป็นข้อมูลกำรจัดซื้อจัด
จ้ำง ในรอบ ๖ เดือนแรก 
ของปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙  
(ตุลำคม ๒๕๖๘ - มีนำคม ๒๕๖๙) 
• สรุปผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง จ ำแนกข้อมูล
เป็นรำยเดือน เผยแพร่ประจ ำทุกเดือน 
• กรณ ีไม่มีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน
ใด ให้ระบุหรือแสดงให้ 
เห็นว่ำ ไม่มีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
• เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และ
รูปแบบ Structured Data ที เครื่อง
สำมำรถอ่ำนได้ (Machine Readable) 
ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ 
Excel หรือไฟล์ Word เท่ำนั้น 
 
 
 
 

ร.ต.ท.ชูเกียรติ ก๋องแก่น 
เจ้ำหน้ำที่พัสดุ/จัดหำข้อมูล 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

 
ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 

/ยกระดับการพัฒนา 
ผู้รับผิดชอบ 

O๑๒ หลักเกณฑ์กำรบริหำร 
และพัฒนำก ำลังพล 

หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาก าลัง
พล 
• สถำนีต ำรวจมีกำรประกำศหลักเกณฑ์
กำรบริหำรก ำลังพล และกำรพัฒนำก ำลัง
พลซึ่งเป็นไปตำมกฎ ระเบียบ และ
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 
- หลักเกณฑ์กำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำน 
- หลักเกณฑ์กำรเลื่อนขั้น เลื่อนเงินเดือน 
- หลักเกณฑ์กำรพัฒนำก ำลังพล 
หมำยเหตุ : ใช้ข้อมูลกลำงของส ำนักงำน
ต ำรวจแห่งชำติได้ 

จ.ส.ต.วุฒิชัย ไชยแก้ว 
จนท.ก ำลังพล/จัดหำข้อมูล 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.เทคโน/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 

O13 ช่องทำงกำรแจ้งเรื่อง 
ร้องเรียนกำรทุจริตและข้อมูล
เชิงสถิติเรื่องร้องเรียนกำร 
ทุจริต 

ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
และข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต 
ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
• ช่องทำงกำรแจ้งเรื่องร้องเรียนกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ ใน
สถำนีต ำรวจ 
ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนกำรทุจริต 
• ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ ในสถำนี
ต ำรวจ 
• มีข้อมูลควำมก้ำวหน้ำกำรจัดกำรเรื่อง
ร้องเรียน ได้แก่ จ ำนวน 
เรื่อง เรื่องที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ เรื่องท่ี 
อยู่ ระหว่ำงด ำเนินกำร เป็นต้น 
• กรณี ไม่มีเรื่องร้องเรียน ให้ระบุหรือ
แสดงให้เห็นว่ำ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
• เป็นข้อมูลในระยะเวลำอย่ำงน้อย 6 
เดือนแรกของปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569  
(ตุลำคม 2568 - มีนำคม 2569) 
 
 
 
 

จ.ส.ต.วุฒิชัย ไชยแก้ว 
จนท.ก ำลังพล/จัดหำข้อมูล 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.เทคโน/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

O14 ประกำศนโยบำย
ต่อต้ำนกำรรับสินบน (Anti-
Bribery Policy)และกำรมี
ส่วนร่วมของหัวหน้ำสถำนี
ต ำรวจ 

ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy) และการมีส่วน
ร่วมของหัวหน้าสถานีต ารวจ 
ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy) 
• แสดงประกำศนโยบำยกำรต่อต้ำนกำร
รับสินบน (Anti-Bribery Policy) อย่ำง
เป็นทำงกำร โดยหัวหน้ำสถำนีต ำรวจคน
ปัจจุบัน ในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
และเผยแพร่เป็นฉบับภำษำไทย และ 
ฉบับภำษำอังกฤษ 
• เนื้อหำของนโยบำย ประกอบด้วย 
- วัตถุประสงค์ 
- ขอบเขตกำรใช้บังคับ 
- นิยำมค ำว่ำ สินบน 
- มำตรกำรจัดกำรกำรฝ่ำฝืนนโยบำย/
มำตรกำรลงโทษ 
- มำตรกำรติดตำมตรวจสอบ 
- ช่องทำงร้องเรียน แจ้งเบำะแส 
- มำตรกำรคุ้มครองผู้ร้องเรียน/ผู้แจ้ง
เบำะแส/พยำน และกำรรักษำ 
ควำมลับ 
- ระบุ  วัน  เดือน ปี  ที่  ประกำศ ( ให้
ประกำศในทุกปี ถึงแม้ว่ำหัวหน้ำสถำนี
ต ำรวจยังเป็นบุคคลเดิม)  
อินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับของขวัญและ
ของก านัลทุกชนิด (No Gift Policy) 
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
• แสดงภำพอินโฟกรำฟิกนโยบำยไม่รับ
ของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด (No Gift 
Policy) จำกกำรปฏิบัติหน้ำทีทั้งฉบับ
ภำษำไทยและฉบับภำษำอังกฤษ โดยให้
แสดงไว้บนหน้ำแรกของเว็บไซต์หลักของ 
สถำนีต ำรวจเท่ำนั้น 
• แสดงภำพกำรเผยแพร่ ณ จุดบริกำร 
และจุดประชำสัมพันธ์  ที่ เห็นได้อย่ำง
ชัดเจน 

ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.ข้อมูล/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

 หมำยเหตุ : แนวทำงกำรจัดท ำสำมำรถ
ปรับได้ตำมควำมเหมำะสม 
การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีต ารวจ 
• แสดงภำพและรำยละเอียดของกิจกรรม
กำรมีส่วนร่วมของหัวหน้ำสถำนีต ำรวจที 
แสดงถึง กำรน ำนโยบำยกำรต่อต้ำนกำร
รับสินบน (Anti - Bribery Policy) ไป
ปฏิบัติ อย่ำงน้อย ๑ กิจกรรม ซึ่งเป็นกำร
ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
หมำยเหตุ :  
๑) เป็นกิจกรรมที  ด ำ เนินกำรภำยใน
หน่วยงำน มิใช่กิจกรรมที ่ไปเข้ำ 
ร่วมกับหน่วยงำนภำยนอก  
2) ไม่นับประกำศต่ำง ๆ เป็นกิจกรรม 
กำรมีส่วนร่วม 

 

O15 กำรประเมินควำมเสี่ยง 
กำรทุจริต 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
• แสดงข้อมูลกำรประเมินควำมเสี่ยงกำร
ทุจริต ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙
จำกกระบวนงำน ในกำรใช้อ ำนำจ และ
ต ำแหน่งหน้ำที่ ทุกสำยงำน 
• ในกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต ต้อง
มีรำยละเอียด อย่ำงน้อยประกอบด้วย 
1) กระบวนงำนหรือโครงกำรที่ มีควำม
เสี่ยงกำรทุจริต 
2) กำรก ำหนดประเด็นควำมเสี่ยงกำร
ทุจริต 
3) กำรก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินควำม
เสี่ยงกำรทุจริต 
4) กำรประเมินระดับควำมรุนแรงของ
ควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
5)กำรจัดท่ำมำตรกำรควบคุมควำมเสี่ยง
กำรทุจริต 
 
 
 
 
 

คณะกรรมกำรประเมินควำม
เสี่ยงต่อกำรทุจริต 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.ข้อมูล/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
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             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

O16 กำรรำยงำนผลกำร 
ด ำเนินกำรเพ่ือจัดกำรควำม
เสี่ยงกำรทุจริต 

การรายงานผลการด าเนินการเพื่อ
จัดการความเสี่ยงการทุจริต 
• แสดงข้อมูลรำยงำนกำรประเมินควำม
เสี่ยงกำรทุจริต ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ จ ำแนกตำมสำยงำน ที่มี
รำยละเอียดอย่ำงน้อยประกอบด้วย 
๑) ประเด็นควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
๒) ระดับของควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
๓) วิธีกำรในกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง
กำรทุจริต 
๔) ผลกำรด ำเนินกำรตำมวิธีกำรในกำร
บริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงกำร 
ทุจริต  
หมำยเหตุ : กรณีอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
ให้ระบุรำยละเอียด 

คณะกรรมกำรประเมินควำม
เสี่ยงต่อกำรทุจริต 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.ข้อมูล/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 

O17 มำตรกำรยกระดับ 
คุณธรรมและควำมโปร่งใส 
ภำยในหน่วยงำน 

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 
• กำรเตรียมควำมพร้อมรับกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำ 
เนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity 
& Transparency Assessment:ITA) 
ของสถำนีต ำรวจนครบำลและสถำนี
ต ำรวจภูธร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ ได้แก่ 
- ค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนและ
ก ำกับติดตำมกำรประเมินคุณธรรมและ 
ควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของ
สถำนีต ำรวจภูธร ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
- ศึกษำและวิเครำะห์กรอบกำรประเมิน
ประเด็นที่ต้องด ำเนินกำรและประเด็น 
ที่ต้องปรับปรุงและพัฒนำ ใน
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และก ำหนด 
ผู้รับผิดชอบ 
- ผู้ก ำกับ/หัวหน้ำสถำนีชี้แจงและให้ข้อมูล 

เจ้ำหน้ำที่ต ำรวจทุกสำยงำน 
จนท.ข้อมูล 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.ข้อมูล/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

 เกี่ยวกับกำรประเมินแก่เจ้ำหน้ำทีต ำรวจ
ในหน่วยงำน 
• เตรียมควำมพร้อมในกำรเผยแพร่ข้อมูล
สำธำรณะ (OIT) ตำมแบบตรวจกำร 
เปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ 
- กำรก ำหนดผู้รับผิดชอบ 
- กำรจัดท่ำเว็บไซต/์ปรับปรุงข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบัน 
- กำรจัดท ำข้อมูลสำธำรณะตำมเกณฑ์กำร
ประเมินและข้อมูลที่ เกี่ยวข้องต่ำงๆ 
• จัดท ำมำตรกำร/กิจกรรมที่แสดงถึงกำร
พัฒนำกำรปฏิบัติงำนและกำร 
ให้บริกำร เพ่ือยกระดับภำพลักษณ์ควำม
สุจริตของสถำนีต ำรวจต่อสำธำรณะ 
อย่ำงน้อย ๑ มำตรกำร/กิจกรรม 

 

O18 กำรรำยงำนผลกำร 
ด ำเนินกำรตำมมำตรกำร 
กำรยกระดับคุณธรรมและ 
ควำมโปร่งใสภำยในหน่วย 

การรายงานผลการด าเนินการตาม
มาตรการยกระดับคุณธรรม 
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
• เป็นกิจกรรมหรือกำรด ำเนินกำรที่
สอดคล้องกับมำตรกำรกำรยกระดับ
คุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยใน 
หน่วยงำน ตำมข้อ ๐๑๗ ทีส่ถำนีต ำรวจได้
ด ำเนินกำร อย่ำงน้อยประกอบด้วย 
- ภำพกิจกรรมที่แสดงถึง กำรศึกษำและ
วิเครำะห์ กรอบกำรประเมินประเด็นที่
ต้องด ำเนินกำร และประเด็นที่ต้อง
ปรับปรุงและพัฒนำในปีงบประมำณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ และก ำหนดผู้รับผิดชอบ 
- ภำพกิจกรรมที่แสดงถึงหัวหน้ำ
หน่วยงำนก ำกับ ติดตำมกำร ประเมิน 
- ภำพกิจกรรมที่แสดงถึงกำรเตรียมควำม
พร้อมกำรเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) 
ตำมแบบตรวจ กำรเปิดเผยข้อมูล
สำธำรณะ เช่น กำรประชุมมอบหมำย
ผู้รับผิดชอบกำรเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ 
(OIT) 
 

เจ้ำหน้ำที่ต ำรวจทุกสำยงำน 
จนท.ข้อมูล 
ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
จนท.ข้อมูล/เผยแพร่เว็บไซต์ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

 - ภำพกิจกรรมที่แสดงถึงกำรด ำเนินกำร
ตำมมำตรกำร/กิจกรรม 
กำรพัฒนำกำรปฏิบัติงำนและกำร
ให้บริกำร เพ่ือยกระดับ 
ภำพลักษณ์ ควำมสุจริตของสถำนีต ำรวจ
ต่อสำธำรณะ 

 

การปรับปรุงและจัดท าเว็บไซต์ 
เว็บไซต์ของสถำนีต ำรวจ จัดท ำเว็บไซต์หลักของสถำนีต ำรวจ ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 

เจ้ำหน้ำที่เทคโนฯ 
ปรับปรุงเว็บไซต์ เจ้ำหน้ำที่ดูแลเว็บไซต์ของสถำนีต ำรวจ 

(Admin) ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
เปิดเผยข้อมูลอย่ำงสม่ ำเสมอ  
 
 
  

ด.ต.ณัฏฐ์ ด ำรงศิริกุล 
เจ้ำหน้ำที่เทคโนฯ 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุมกำรปฏิบัติ 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

การก ากับ ติดตาม การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 
กำรออกค ำสั่งคณะท ำงำน 
และมีกำรมอบหมำยหน้ำที่
ชัดเจน 

ด ำ เ นิ น ก ำ ร อ อ ก ค ำ สั่ ง ข อ ง ห น่ ว ย 
มอบหมำยให้มีเจ้ำหน้ำที่รับผิดชอบกำร
เ ผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล ที่ ชั ด เ จ น  โ ด ย ใ ห้
ผู้บังคับบัญชำก ำกับ ติดตำม ให้ส่งข้อมูล
ให้เจ้ำหน้ำที่ด ำเนินกำรเผยแพร่ข้อมูล
สำธำรณะให้เป็นปัจจุบัน 

งำนอ ำนวยกำร จัดท ำค ำสั่ง  
-ทุกสำยงำน เป็นผู้รับผิดชอบ
ข้อมูล  
-หัวหน้ำทุกสำยงำนควบคุม
กำรปฏิบัติ 

กำรประชุมขับเคลื่อน และ
ก ำกับติดตำมกำรเผยแพร่
ข้อมูล 

มี ก ำ รอบรม ให้ ค วำมรู้ แ ก้ เ จ้ ำหน้ ำที่
ผู้รับผิดชอบ  

ผกก.สภ.ดอยหลวง 
และคณะกรรมกำรขับเคลื่อน 
ของสถำนีต ำรวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

 
Integrity & Transperency Assessment : ITA  

ของสถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จงัหวัดเชียงราย ประจ าปี 2569 
 

ที่ ช่วงเวลา ขั้นตอน การด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ช่วงเตรียมการประเมิน 
1 1 ต.ค.68 

ถึง 
31 มี.ค.69 

เตรียมควำม
พร้อม 

หน่วยงำนท ำควำมเช้ำใจแนวทำงกำรประเมิน  
แต่งตั้งคณะท ำงำน ก ำหนดแนวทำงกำรเตรียม 
ควำมพร้อมรับกำรประเมิน กำรก ำกับติดตำม  
พร้อมก ำหนดผู้รับผิดขอบที่ชัดเจน 

ประธำน, รอง
ประธำน และ  
คณะท ำงำน 

ช่วงด าเนินการประเมิน 
1 1 เม.ย.69 

ถึง 
30 เม.ย.68 

กำรลงทะเบียน
และกำรบันทึก
ข้อมูลพ้ืนฐำน 

กำรบันทึกข้อมูลพื้นฐำน มีขั้นตอนดังนี้  
๑) ผู้ดูแลระบบด ำเนินกำรลงทะเบียนเข้ำสู่ 
ระบบ และบันทึกข้อมูลพ้ืนฐำนของหน่วย 
ตลอดจนติดต่อของผู้ประสำนงำน และผู้บริหำร  
๒) ผู้ดูแลระบบตั้งค่ำจ ำนวนผู้มีส่วนได้เสีย 
ภำยใน (IIT)  
๓) กำรน ำเข้ำข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภำยนอก  (EIT) 

ด.ต.ณัฏฐ์  
ด ำรงศิริกลุ 
เจ้ำหน้ำท่ีเทคโนฯ 
พ . ต . ท . ฐปนนท์ 
โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุม
กำรปฏิบัต ิ

2 1 เม.ย.69 
ถึง 

30 ก.ย.69 

เก็บข้อมูลแบบ
วัดกำรรับรู้ของ
ผู้มีส่วนได้เสีย
ภำยใน (IIT) 
 
กลุ่มตัวอย่ำง
ครบตำมจ ำนวน
ขั้นต่ ำที่ก ำหนด 
-จนท.แจ้ง URL 
หรือ QR Code 
ให้ ขรก.ตร.เข้ำ
ตอบแบบวัด 
-ตรวจจ ำนวน
กำรน ำเข้ำข้อมูล
จำกระบบ ITAP  

กำรเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน มี
ขั้นตอนดังนี้ 
๑) ผู้ดูแลระบบเผยแพร่และประชำสัมพันธ์
ช่องทำงกำรตอบแบบวัด IIT โดยค ำนึงถึงควำม
ครอบคลุมของบุคลำกรทุกส่วนงำนและทุก
ระดับ 
๒) ผู้บริหำรและผู้ดูแลระบบก ำกับติดตำมให้ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในเข้ำมำตอบตำม
ระยะเวลำให้ครบตำมจ ำนวนขั้นต่ ำและเกณฑ์ท่ี
ก ำหนด 
หมำยเหตุ : ปิดระบบ ITAP วันที่ ๓๐ กันยำยน 
๒๕๖๙ เวลำ ๑๗.๐๐ น.  

จนท.ตร.ในสังกัด
ทุกนำยปฏิบัต ิ
ด.ต.ณัฏฐ์  
ด ำรงศิริกลุ 
เจ้ำหน้ำท่ีเทคโน
ฯ/รวบรวมข้อมลู 
พ . ต . ท . ฐปนนท์ 
โป่งเส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุม
กำรปฏิบัต ิ
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ที่ ช่วงเวลา ขั้นตอน การด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ช่วงด าเนินการประเมิน 
3 1 เม.ย.69 

ถึง 
30 ก.ย.69 

เก็บข้อมูลแบบวัด 
กำรรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 
ภำยนอก (EIT) 
 
กลุ่มตัวอย่ำงครบ
ตำมจ ำนวน 
ขั้นต่ ำที่ก ำหนด 
ตำมคู่มือ 
-สถำนีน ำ URL 
หรือ QR code 
ให้ กับประชำชน
ที่รับบริกำรหรือ
มำติดต่อกับสถำนี 
ตอบแบบวัด EIT 
-ข้อมูลเข้ำสู่ระบบ 
ITAP 
โดยตรง 

กำรเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก มี
ขั้นตอนดังนี้ 
๑. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (EIT (๑)) 
ผู้รับบริกำรเข้ำตอบด้วยตนเอง 
๑.๑) ผู้ดูแลระบบเผยแพร่และประชำสัมพันธ์
ช่องทำงกำรตอบแบบวัด EIT โดยค ำนึงถึง
ควำมสะดวกของผู้รับบริกำรในกำรเข้ำถึง 
ช่องทำงกำรตอบ 
๑.๒) ผู้บริหำรและผู้ดูแลระบบก ำกับติดตำม
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกเข้ำมำตอบตำม
ระยะเวลำให้ครบตำมจ ำนวนขั้นต่ ำและเกณฑ์
ที่ก ำหนด 
๑.๓) ผู้รับบริกำรจำกหน่วยงำน สำมำรถเข้ำ
ตอบแบบวัด EITของหน่วยงำนภำครัฐระดับ
ต่ ำกว่ำกรมได้ด้วยตนเองโดยตรงที่เว็บไซต์ 
https://itap.nacc.go.th/ 
๒. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (EIT (๒)) โดย
หน่วยประเมินจัดเก็บข้อมูล 
๒.๑ หน่วยประเมินด ำเนินกำรวิเครำะห์ 
คัดเลือก และเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภำยนอกจำกข้อมูลที่หน่วยงำนน ำเข้ำข้อมูล
ในระบบ ITAP โดยค ำนึงถึงข้อมูลที่มีคุณภำพ
คลอบคลุมกลุ่มเป้ำหมำย เป็นไปตำมหลัก
วิชำกำร และมำตรฐำน ตำมเกณฑ ์ที่คู่มือ
ก ำหนดมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำที่ก ำหนด 
๒.๒ หน่วยประเมิน วิเครำะห์พื้นที ่และสุ่ม
จัดเก็บข้อมูลบุคคลหรือนิติบุคคลที่เคยติดต่อ
รับบริกำรหรือมีส่วนร่วมในกิจกรรม/โครงกำร 
ของหน่วยงำนในรอบปีงบประมำณนี้ 
หมำยเหตุ ปิดระบบ ITAP วันที ่๓๐ กันยำยน 
๒๕๖๙ เวลำ ๑๗.๐๐ น. 
 
 
 
 

จนท.ตร.ในสังกัดทุก
นำยปฏิบัต ิ
ด.ต.ณัฏฐ์  
ด ำรงศิริกลุ 
เจ้ำหน้ำท่ีเทคโนฯ/
รวบรวมข้อมลู 
พ.ต.ท.ฐปนนท์ โป่ง
เส็ง 
สว.อก.ฯ/ควบคุม
กำรปฏิบัต ิ
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4 1 เม.ย.69 
ถึง 

31 ก.ค.69 

เก็บข้อมูลแบบวัด 
กำรเปิดเผยข้อมูล 
สำธำรณะ (OIT) 

กำรตอบข้อมูลกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ 
OIT มีข้ันตอนดังนี้ 
๑) หน่วยงำนเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ ตำม
เกณฑ์ที่ก ำหนดในคู่มือ 
๒) ผู้ดูแลระบบรำยงำนข้อมูลกำรเปิดเผย
ข้อมูลสำธำรณะ ตำมแบบตรวจ OIT ใน
ระบบ ITAP 
๓)ผู้บริหำรตรวจสอบและอนุมัติข้อมูลกำร
เปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ ตำมแบบตรวจ OIT 
ในระบบITAP 
หมำยเหตุ ปิดระบบ ITAP วันที ่๓๑
กรกฎำคม ๒๕๖๙ เวลำ ๑๗.๐๐ น. 
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ที่ ช่วงเวลา ขั้นตอน การด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ช่วงด าเนินการตรวจ OIT และกระบวนการอุทธรณ์ 
1 1 ส.ค.69 

ถึง 
31 ส.ค.68 

กำรตรวจแบบ
ตรวจกำรเปิดเผย 
ข้อมูลสำธำรณะ 
(OIT) 

ตรวจให้คะแนนกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ 
(OIT) โดยหน่วยประเมินจะด ำเนินกำร
ตรวจสอบกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ 
และพิจำรณำ ให้คะแนนแบบตรวจ OIT ตำม
หลักเกณฑ์ท่ีก ำหนด 

ผู้บริหำร 
ผู้ดูแลระบบ 

2 1 ก.ย.69 
ถึง 

7 ก.ย.69 

สอบทำนกำรให้ 
คะแนนแบบตรวจ
กำรเปิดเผยข้อมูล
สำธำรณะ (OIT) 

ผู้ทรงคุณวุฒิด ำเนินกำรสอบทำนกำรตรวจ
และให้คะแนนแบบตรวจ OIT ให้เป็นไปตำม
มำตรฐำน กำรตรวจ แม่นย ำและถูกต้อง ตำม
เกณฑ์ ที่ก ำหนดในคู่มือ 

ผู้บริหำรอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

3 8 ก.ย.69 
ถึง 

14 ก.ย.69 

กำรชี้แจงเพิ่มเติม 
แบบตรวจกำร
เปิดเผยข้อมูล
สำธำรณะ (OIT) 

หน่วยงำนสอบทำนควำมถูกต้องของผล
คะแนนกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) 
และด ำเนินกำรชี้แจงเพ่ิมเติมแบบตรวจกำร
เปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) ผ่ำนระบบ 
ITAP ที่เว็บไซต์https://itap.nacc.go.th/ 
หมำยเหตุ ปิดระบบ ITAP วันที่ ๑๔ กันยำยน 
๒๕๖๙ เวลำ ๑๗.๐๐ น. 

ผู้บริหำรอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

4 15 ก.ย.69 
ถึง 

30 ก.ย.69 

กำรตรวจกำร
ชี้แจงเพ่ิมเติม
แบบตรวจ (OIT) 

หน่วยประเมินด ำเนินกำรตรวจกำรชี้แจง
เพ่ิมเติมแบบตรวจกำรเปิดเผยข้อมูล
สำธำรณะ (OIT) ของหน่วยงำน 

ผู้บริหำรอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

https://itap.nacc.go.th/


การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

             (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

                  สถานีต ารวจภูธรดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

ช่วงสรุปผลและเผยแพร่ผลการประเมิน 
1 ต.ค.69 

 
ประมวลผลกำร
ประเมินและกำร
จัดท ำรำยงำนผล 
กำรประเมิน 

หน่วยประเมินประมวลผลกำรประเมิน และ
จัดท ำรำยงำนสรุปผลพร้อมท ำข้อเสนอแนะ
ประกอบรำยงำนผลกำรประเมินทั้งรำย
หน่วยงำนและในภำพรวม ผ่ำนระบบ ITAP 

ผู้บริหำรอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

2 ต.ค.69 
 

กำรกลั่นกรอง 
และน ำเสนอ 
ผลกำรประเมิน 

น ำเสนอรำยงำนสรุปผลกำรประเมินประกอบ
ข้อมูลกำรทุจริตและกรณีกำรทุจริตที่ถูก
สื่อมวลชนรำยงำนในช่วงปีกำรประเมิน ต่อ
คณะกรรมกำรที่เกี่ยวข้องเพ่ือพิจำรณำ
กลั่นกรอง และรับรองผลกำรประเมิน 

ผู้บริหำรอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

3 ต.ค.69 
 

เผยแพร่ผลกำร
ประเมิน 

หน่วยงำนสำมำรถดำวน์โหลดรำยงำนผลกำร 
ประเมินรำยหน่วย ผ่ำนระบบ ITAP ที่
เว็บไซต์ https://itap.nacc.go.th/ 

ผู้บริหำรอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

 
- อนุมัติ 
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